
UCCSN Board of Regents' Meeting Minutes
University of Nevada, Reno
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Chancellor Richard Jarvis –

The Association of Governing Boards of Universities and Colleges has
selected the UCCSN Board of Regents as one of seven boards for their
annual "Boards who Make a Difference" award. The theme of the Board’s
nomination was recognition for increasing access and improving K­12 schools,
and featured the development of community college high schools and high
tech centers.
The American Association for the Advancement of Science conference in San
Diego focused on efforts with Internet2. The bandwidths of Internet2 are 100
times greater than those available on the commercial internet. It is the
essential highway for research universities in the future. Thanks and
appreciation were expressed to the System’s team for winning a $5 million
grant for connectivity to the high­speed network. The team, led by Vice
Chancellor Jane Nichols, was assisted by System Computing Services (SCS)
staff and Executive Director Van Weddle, and is comprised of Dr. Lyle
Pritchett, DRI; Dr. 垁┹茀nကc
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6. Approved ad hoc DRI Presidential Search Committee



7. Approved Appointment, Interim President WNCC – Approved the appointment of
an Interim President at WNCC. President Jim Randolph has accepted a position in
the System Administration office as Associate Vice Chancellor for Finance &
Administration. After consultation with the WNCC faculty and staff

t t



12 years. While the college continuation rate for Nevada high school graduates is up
to 38%, it is still the lowest in the 







approval of the System
Financial Statement. Mr.
Alden seconded. Motion
carried.

10.3 Approved Institution Financial Statements &
Management Letters ­ The Committee reviewed the 1997­98
Financial Statements and Management letters for UNLV,
UNR, CCSN, GBC, and WNCC, and Financial Statements for
DRI and TMCC as presented by PricewaterhouseCoopers
and recommended approval.

Mr. Wiesner moved
approval of the Institution
Financial Statements &
Management Letters. Mr.
Alden seconded. Motion
carried.

10.4 Approved Internal Audit Reports ­ The Committee
reviewed the following internal audits as presented by
Director Sandi Cardinal and recommended approval.
Ref. C on file in the Board office.

Consolidated Students of the University of
Nevada, Las Vegas, (CSUN), UNLV
Intercollegiate Athletics, UNLV
System Computing Services, UCCSN
Scholarship Program, TMCC
Bursar’s Office, CCSN
Family Services Center, WNCC

Mr. Wiesner moved
approval of the Internal
Audits. Mr. Alden
seconded. Motion carried.

Mr. Alden stated that the ICA Audit at UNLV used a December 31, 1997 cutoff and
that there was intent to use a June 30th cutoff in the future. He added that more
staffing was required to accommodate ICA audits more often than every 5­7 years.

Motion carried.

11. Approved Academic, Research & Student Affairs Committee Report ­ Chair
Thalia Dondero reported the Academic, Research & Student Affairs Committee met
on November 19, 1998 and heard a report from Vice Chancellor Nichols on the
progress of the campuses toward developing Bachelor of Applied Science (BAS)
degrees and proposed a workforce analysis to guide the implementation of BAS
degrees. A goal of implementation of some BAS degrees as dictated by



demonstrated workforce needs in Nevada by fall 1999 was set earlier by the
Committee.

Mrs. Dondero moved
acceptance of the report.
Mr. Graves seconded.

Dr. William Culbreth, UNLV Faculty Senate chai





Motion carried.

Mrs. Price entered the meeting.

Approved Bd

d 



Associate Professor of Communication, Emeritus,
effective May 19, 1998.

(3) Approved Capital Improvement Fee Funds, UNLV ­ Approved UNLV to use
$593,500 in Capital Improvement Fee Funds for:

A. Br

dd



TOTAL: $445,000

 

(7) Approved Interlocal Agreements – Approved the following Interlocal
Agreements:

A. Parties: Board of Regents/UNR and
Nevada Division of Environmental Protection
(Interlocal Contract).

Effective: August 1, 1998 to July 31, 1999.

$$: $45,000 to UNR.

Purpose: Business Environmental Program
Air Compliance and Pollution Prevention
Services.

B. Parties: Board of Regents/UNR and
Washoe�兀㄀,㉑䀱,㉑䄃f
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to be provided to UNR Police Department by
City of Reno Police Department.

E. Parties: Board of Regen



$$: $356,769 to UNLV.

Purpose: UNLV to perform cultural resource
surveys and biological assessments of the
sites required for the Early Warning Drilling
Program (EWDP).

I. Parties: Board of Regents/UNLV and State
Historic Preservation Office (Interlocal
Contract).

Effective: October 1, 1998 to September 30,
1999.

$$: $10,000 to UNLV.

Purpose: Statewide inventory of the
Southern Nevada counties.

J. Parties: Board of Regents/WNCC and
Ormsby Association for Retarded Citizens
(Interlocal Contract).

Effective: Boaሀtܘ甕爀
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Verbatim transcript on file with the permanent minutes. Following the
"Conversation", the Board recessed for the evening. A reception honoring these four
outstanding Regents was held at 6:00 p.m.

The meeting recessed at 4:50 p.m. and reconvened at 10:00 a.m. on Friday, November 20,
1998 with all members present except Regent Berkley.

22. Approved UCCSN Employee Benefits Iss I



the significance of the changes.

Mr. Wiesner moved support
of the proposed legislation
to enhance the State
Committee on Benefio



#.3 Upon advice of the System Personnel Benefits Council
changes will be made to the number of vendors providing
voluntary Tax Sheltered Annu@刀 @刀



Mr. Wiesner moved to
receive the Chancellor’s
report and to reaffirm the
appointment of the
Chancellor as UCCSN
Retirement Plan
Administrator to the extent
set forth in the plan
document. Mrs. Gallagher
seconded. Motion carried.

Dr. Jarvis thanked Ms. Henson and Ms. Dubois for their extraordinary efforts.

Mr. Rosenberg asked whether part­time community college faculty were eligible,
with Ms. Henson responding that they are.

23. Approved Handbook Revision, Salary or Annuity Option Agreements ­ Title 4,
Chapter 10, Section 10 of the Handbook provides Board policy on salary or annuity
option agreements. The recommended language in Ref. I (on file in the Board office)
amended the policy so that it matches current practichte



students from out­of­state.
Nevada ranks 8th among the states in the percent of imported
students. Nevada enrolls at least one student from each state
except Maine.
Approximately 75% of students enrolling out­of­state go to 7
western states.
Nevada ranks 10th among the states in the percent of native
students enrolling out­of­state. At least one Nevadan enrolled in
every state except Delaware.

Dr. Iverson provided headcount enrollment comparisons for Fall 1997 and Fall 1998
as well as percentage changes in head 





Dr. Anderes provided the timeline required to accommodate the deve





30. Approved Co



33. Approved Naming of Building, Parking Structure, UNR ­ Approved naming the
new parking structure at UNR, the Brian Jc 






